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NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC!

PRACA ZAMIAST ZASILKU

PARTNERSTWO NA RZECZ ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

NA WARMII | MAZURACH

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

www.praca.zamiast.zasilku.olsztyn.pl

MOPS Olsztyn - Lider projektu
10-015 Olsztyn, ul. Knosaly 3/5, p. 38
tel. (089) 521-04-32, fax (089) 534-05-38
e-mail: spoldzielczosc.mops_olszyn@op.pl

Stowarzyszenie WAMA-COOP - Punkt konsultacyjny
10-444 Olsztyn, ul. Kotobrzeska 13 p.203a
tel./ffax. 0-89 533 84 05

e-mail: wamacoop@wamacoop.olsztyn.pl

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej -Szkolenia

wsisfezh,10-006 Olsztyn, ul. Pienigznego 10
tel. 0-89 527 24 26, fax: 0-89 521 88 54
AN e g-mail: biuro@frdl.olsztyn.pl

Dziatdowska Agencja Rozwoju - Porgczenia finansowe

DAR

Tel. 0-23 697 0666, fax 0-23 697 0667
* emall: darsa@darsa.pl

13-200 Dziatdowo, ul. Wiadystawa Jagietty 15

2Zwiazek Stowarzyszeri “Razem w Olsztynie”
- Inkubator NGO

. 10-274 Olsztyn, ul. Tarasa Szewczenki 1
tel. 503 680 500
e-mail: ocop.olsztyn@gmail.com

Starostwo Powiatowe w Etku - Punkt konsultacyjny
QD 19-300 Etk, ul. Marszatka J. Pitsudskiego 4
S el.0-87621 83,00, fx. 0-67 621 8339
Powat Frcki e-mail: powiat@powiat elk.pl





KONTRAKT

dotyczący zasad uczestnictwa w Akademii Ekonomii Społecznej
organizowanej w ramach projektu 
"Praca zamiast zasiłku - Partnerstwo na Rzecz Rozwoju Ekonomii  Społecznej na Warmii i Mazurach”
Zobowiązania stron kontraktu

	Związek Stowarzyszeń „Razem w Olsztynie”
	Uczestnicy Akademii Ekonomii Społecznej

	1.  Odpowiadają za przygotowanie merytoryczne 
i organizacyjne warsztatów szkoleniowych. 

2.  Pokrywają większość kosztów uczestnictwa 
w blokach szkoleniowych (zakwaterowanie 
i wyżywienie, materiały szkoleniowe, honoraria trenerów), częściowe pokrycie kosztów transportu.
3.  Zapewnia udział w trzech modułach szkoleniowych zawierających zagadnienia zawarte w programie Akademii.

4.  Zapewnia profesjonalne doradztwo.
5.  Służy stałą pomocą konsultacyjną i monitoruje efekty projektu.

6.  Nie ponosi odpowiedzialności za szkody powstałe 
w wyniku działalności uczestników Akademii.
7.  Zastrzega sobie prawo zmiany harmonogramu oraz zasad uczestnictwa w Akademii w sytuacji zmiany wytycznych, warunków realizacji projektu, dokumentów programowych oraz innych zmian wynikających ze specyfiki projektu.


	1. Osoby zgłoszone  przez organizację zobowiązują się 
do uczestnictwa w poszczególnych blokach szkoleniowych. 

2. W poszczególnych blokach szkoleniowych uczestnicy zawsze ta sama osoba – reprezentant danej organizacji. 

3. Uczestniczy będą brali udział we wszystkich następujących szkoleniach:

· 22-23.II.2010 – Badania i analiza zasobów własnych. Ustalanie celów i priorytetów. Poszukiwanie pomysłów na produkty/usługi. Grupowe podejmowanie decyzji. Wstęp do badania rynku.

· 11-13.III.2010 - Badania rynku. Badania marketingowe. Marketing w podmiotach ekonomii społecznej.
· 23-24.IV.2010 - Analiza finansowa i analiza rentowności przedsięwzięcia. Aspekty prawne, finansowe, księgowe prowadzenia działalności gospodarczej NGO. Zatrudnianie pracowników i społeczna działalność członków organizacji. Działalność gospodarcza NGO – korzyści i zagrożenia. Zakończenie działalności organizacji pozarządowej.
4. Uczestnicy szkoleń zobowiązują się do realizacji zadań wynikających z przeprowadzonych szkoleń, w tym do przygotowania planu działań i biznesplanu.

5. Utrzymuje kontakt informacyjno-konsultacyjny ze  Związkiem Stowarzyszeń „Razem w Olsztynie”.


	Data i pieczęć Związku Stowarzyszeń „Razem w Olsztynie”


	Data i pieczęć instytucji delegującej pracownika do udziału w Akademii Ekonomii Społecznej oraz czytelny podpis osoby upoważnionej do reprezentowania organizacji według KRS


	Podpis osoby upoważnionej do reprezentacji organizacji:


	Czytelny podpis uczestnika Akademii Ekonomii Społecznej:





